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BRATISLAVA-PETRZALKA

Mestska cast Bratislava-Petrzalka
prijme do hlavného pracovného pomeru nového kolegu alebo kolegyriu na poziciu

veduci/a referatu komunikacie

Miesto vykonu prace: Mestska ¢ast Bratislava-Petrzalka | Miestny urad Petrzalka
Mesacny plat: 2500 EUR | Platové podmienky su predmetom dohody a zavisia od kvalifikacie a
skusenosti. Priemerny plat na pozicii vratane kvartalnych odmien méze dosiahnut 3125 eur
Termin nastupu: 1. april 2025 | dohodou
Druh pracovného pomeru: plny tvazok | hlavny pracovny pomer

S vasou pracou pre Petrzalku budete spokojny/4, ak na €o najviac z otazok odpoviete ANO

Mate skudsenosti s vedenim minimalne 5-¢lenného timu v oblasti komunikacie a marketingu?
Zodpovedali ste aspon za 5-ciferny rozpocet a pri plneni tloh ste ho dokazali vyuZit efektivne?
Neriadite sa pocitmi a dojmami, ale datami a faktami, pricom viete flexibilne reflektovat zmeny?
Poznate skratky ako GA4, GTM, SEO, HTML, PPC, UX ¢i PR a multi-tasking vdm nerobi problém?
Zaujimate sa o spolocenské a politické dianie a radi by ste prispeli k lepSej sprave veci verejnych?

Cinnosti, za ktoré budete u nas v PetrZalke zodpovedny/a

Profesionalne vedenie timu komunikacnych expertov: od rozdelenia Gloh a kompetencii s cielom
¢o najefektivnejsie splnit stanovené méty, cez tvorbu motivujliceho prostredia s moznostou
celozivotného vzdeldvania a kariérneho rastu, az po vhodné personalne nastavenie,
zodpovednost za pripravu, ¢erpanie aj vyhodnocovania rozpoctu referatu komunikacie MiU
PetrZalka s dorazom na realizaciu vasej agendy v kontexte principu hodnoty za peniaze,
spoluprdca so vsetkymi Utvarmi miestneho Uradu, organizaciami a partnermi mestskej ¢asti,
analyza, priprava a exekucia komplexnych marketingovych a komunikaénych aktivit na zaklade
zadani a potrieb starostu a zastupitelstva mestskej ¢asti: od zastresenia velkych propagacnych
kampani letného festivalu ¢i viano¢nych trhov, cez denno-dennu pritomnost na socialnych sietach
a v médiach, az po tvorbu novych webov ¢i samospravnych novin v jednotnom dizajne.

Vas bezny pracovny tyZzden u nds v Petrzalke si mdZete predstavit aj takto

KedZe budete $éfom/kou aktudlne devatélenného timu odbornikov/¢ok, nevyhnete sa tyZdennym ani
ad-hoc poraddm alebo pravidelnym one-to-one rozhovorom, ktoré vam poskytnu dostatok podnetov
i priestoru na realizaciu vasej vizie komunikacie modernej samospravy v rdmci stanovenych cielov a
mantinelov. Svoje plany, vysledky a, samozrejme, aj problémy budete reportovat priamo starostovi
najludnatejSej mestskej ¢asti Slovenska, pricom sa kazdy den budete snaZit byt k dispozicii vasim
kolegom/niam z celého Uradu a porozumiet ich agende, aby ste ¢o najlepsie dokazali odprezentovat
uspechy, ale aj nedostatky ich, a teda aj vasej novej prace.

Vo vasom pestrom a rychlom komunika¢no-marketingovom kolotoci obcas zaradi eSte vyssSie otacky
nevyhnutna byrokracia ¢i politicka realita, no vidy sa s chladnou hlavou, konstruktivne a s ndvrhom
rieSeni pokusite pracovné ulohy riesit tak, aby z nich mali ¢o najvacsi osoh predovsetkym obyvatelia a
navstevnici ndSho 120-tisicového zeleného sidliska. A aby toho nebolo malo, sem-tam stihnete
navstivit aj vybrané kultirne a spoloc¢enské podujatia nasej mestskej €asti, organizacii a partnerov,
alebo vyuzit nase Sportoviska - tenisové kurty, plavecké bazény, multifunkéné haly &i klzisko.

Kvalifikacné a osobnostné predpoklady, ktoré zvysia vase Sance



https://www.google.sk/search?hl=sk&_ga=2.251229828.385357430.1620810678-1884038513.1615988395&q=Miestny+%C3%BArad+Petr%C5%BEalka&ludocid=14112260688979838495&lsig=AB86z5Uepri836KZO6YospBki2YN
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Hladame odbornika/¢ku a profesionala/ku, ktory/a sa so zaujmom a proaktivnym pristupom zhosti aj
komplexnych dloh v dnesSnej neustadle meniacej sa realite. Vyhodou, nie podmienkou, je pracovna
skusenost zo samospravy alebo $tatnej spravy. Nevyhnutnostou je vsak vysokd moralna integrita,
schopnost dotiahnut veci do konca a ochota vyhrnut si rukavy, ked'si to situacia Ziada.

Vo vasej novej praci pre Petrialku budete urdite potrebovat

Minimalne vysokoskolské vzdelanie 2. stupnia, slovensky jazyk C2 a anglicky jazyk B2,

prax s vedenim aspon 5-¢lenného komunikacného timu aspon pocas 2 rokov,

skusenosti s tvorbou komplexnych marketingovych kampani a brand building,

silné komunikaéné, organiza¢né a manazérske zrucnosti,

znalost marketingovych nastrojov Google Marketing Platform, Meta Business Suite, Adobe
Creative Cloud, WordPress, MailChimp, Bloomreach, Monitora alebo ich alternativ,
vodiésky preukaz skupiny B.

Vyhody a benefity spojené s vasou novou pracou pre Petrzalku

5 dni dovolenky navyse,

mobilny telefén s neobmedzenymi volaniami a datami,

prispevok do 3. piliera déchodkového sporenia po 1. odpracovanom roku,
bezplatna ucast na vybranych behoch v rdmci mesta Bratislava,

500 eur ro¢ne prostrednictvom “cafeterie systému”,

zvyhodneny vstup do samospravnych kultdrnych a Sportovych zariadeni,
prispevok vo vyske 50 % z ceny za ro¢ny predplatny cestovny listok MHD (zény 100 a 101) po 1.
odpracovanom roku,

moznost vyuzivania MultiSport karty,

potrebné Skolenia a kurzy,

samozrejme, prispevok na stravovanie,

a dalsie benefity vyplyvajlce z price vo verejnej sprave Ci z kolektivnej zmluvy.

informacie o vyberovom konani

V pripade zaujmu o Géast vo vyberovom konani zaslite podklady e-mailom na praca@petrzalka.sk
alebo prostrednictvom profilu Mestskej casti Bratislava-Petrzalka na portdli Profesia.sk do 5.
februara 2025 (vratane). Vopred vsetkym dakujeme za prejaveny zaujem, no do dalSieho kola
vyberového konania budud pozvani len vybrani uchadzadi.

Pre Gcast na vyberovom konani je potrebné zaslat:

Struktdrovany profesijny Zivotopis

motivacny list v rozsahu max. 2 normostrany

hodnoverna fotokdpia dokladu preukazujuca ovladanie cudzieho jazyka na poZadovanej Urovni
(mozZné nahradit podpisanym ¢estnym vyhlasenim uchadzaca/ky)

K svojej prihlaske mozete prilozit aj:
pracovné referencie od byvalych kolegov ¢i partnerov aj s kontaktmi na nich (nepovinné)
pracovné referencie s odkazmi na doterajsie vysledky a projekty (nepovinné)

certifikaty o relevantnych kurzoch a skoleniach (nepovinné)

Proces vyberového konania:


mailto:praca@petrzalka.sk
https://www.profesia.sk/praca/mestska-cast-bratislava-petrzalka/C54673
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Vyberové konanie, jeho podmienky, transparentnost i bezproblémovy priebeh zastresuje nezavisla
vyberova komisia, ktord starosta mestskej Casti Bratislava-Petrzalka zriadil na uskutocnenie
vyberového konania na obsadenie miesta: Veduci/a referatu komunikacie.

Vyberové konanie bude pozostavat z nasledovnych krokov:

Vyhodnotenie zozbieranych podkladov od uchadzacov. (14.02.2025)

Zostavenie vyberu uchadzacov, ktorym bude zaslané zadanie na vypracovanie. (do 17.02.2025)
Zaslanie vypracovania zo strany uchadzaca, ktory obdrzal zadanie. (do 12:00 24.02.2025)
Osobny pohovor s vybranymi uchadzacmi. (03.03.-07.03.2025, podla dohody)

Zverejnenie vysledkov. (v zakonom stanovenej lehote, predpoklad 10.03.2025)
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Kto to vlastne sme?

Mestska Cast Bratislava-Petrzalka je jednou z najvacsich slovenskych samosprav s viac ako 120-tisic
obyvatelmi. Nase kolegyne a kolegov z miestneho uradu, udrzby, kultdrnych a Sportovych zariadeni,
kniZnice, trhoviska, socidlnej vydajne alebo materskych a zédkladnych $kol spaja zmysel pre sluzbu
obyvatelom a navstevnikom Petrzalky, zdujem o okolie, v ktorom Zijeme a v neposlednom rade aj
pomoc a podpora vsetkym, ktori ich potrebuju. Ak sa vdm nase poslanie paci, radi vds medzi sebou
privitame. Nevahajte sa prihlasit do vyberového konania a pomd&Zzte nam tak z Petrzalky robit lepsie
miesto pre Zivot nas vietkych. DAKUJEME a te$ime sa na spolupracu.

Spracovanie osobnych udajov

Osobné udaje dotknutych osdb sa spracuvaju v silade s NARIADENIM EUROPSKEHO PARLAMENTU A
RADY (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych 0séb pri spractvani osobnych tdajov a o
volnom pohybe tychto Udajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane
udajov) a so zakonom ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Udajov a o0 zmene a doplneni niektorych
zdkonov. Pravny zaklad spractvania osobnych Udajov je ¢lanok 6 ods. 1 pism. b) vSeobecného
nariadenia o ochrane Udajov - spracuvanie je nevyhnutné na plnenie zmluvy, ktorej zmluvnou stranou
je dotknutd osoba, alebo aby sa na zadklade Ziadosti dotknutej osoby vykonali opatrenia pred
uzatvorenim zmluvy. Uéelom spractvania osobnych Gdajov je zabezpegenie priebehu vyberového
konania vyhlaseného Prevadzkovatelom. Informdcie o spracuvani osobnych Udajov prevadzkovatelom
su vam plne k dispozicii na webe PETRZALKA.sk/ochranaudajov, ako aj vo fyzickej podobe v sidle a na
vSetkych kontaktnych miestach prevadzkovatela.

V Bratislave 14. januara 2025.


http://petrzalka.sk/ochranaudajov

