
‭Mestská časť Bratislava-Petržalka‬
‭prijme do hlavného pracovného pomeru nového kolegu alebo kolegyňu na pozíciu‬

‭sociálny/a pracovník/čka - posudková činnosť‬

‭Miesto výkonu práce:‬‭Mestská časť Bratislava-Petržalka‬
‭Mesačný plat: od 1400 EUR‬‭/ váš plat je dohadovaný‬‭vždy individuálne na základe kvalifikácie a‬

‭skúseností, no priemerný plat na pozícii vrátane kvartálnych odmien sa môže pohybovať až okolo‬
‭sumy 1750 EUR‬

‭Termín nástupu: ihneď‬‭/ dohodou‬
‭Druh pracovného pomeru: plný úväzok‬‭/ hlavný pracovný‬‭pomer‬

‭S vašou vysnívanou prácou so super kolegami v Petržalke budete spokojný/á, ak na čo najviac z‬
‭otázok nižšie odpoviete ÁNO‬

‭●‬ ‭Rád/rada pracujete s ľuďmi a viete profesionálne zvládnuť aj zložité sociálne situácie?‬
‭●‬ ‭Orientujete sa v rôznorodých možnostiach sociálnej pomoci?‬
‭●‬ ‭Máte skúsenosti s poskytovaním poradenstva ľuďom v ťažkej sociálnej situácii?‬
‭●‬ ‭Viete si predstaviť aj sociálnu prácu v teréne v rámci celej mestskej časti Bratislava-Petržalka?‬
‭●‬ ‭Rád/rada by ste prispeli ku kvalitnejšiemu životu ohrozených komunít najväčšieho slovenského‬

‭sídliska, a teda aj lepšiemu životu celej Petržalky a všetkých jej obyvateľov?‬

‭Činnosti, ktorými vás budeme u nás v Petržalke zamestnávať‬

‭●‬ ‭samostatné poskytovanie sociálneho poradenstva pri riešení otázok v oblasti sociálnych služieb,‬
‭●‬ ‭spracovanie‬ ‭sociálnych‬ ‭posudkov,‬ ‭ktorú‬ ‭obsahujú‬ ‭znevýhodnenia‬ ‭fyzickej‬ ‭osoby‬ ‭v‬ ‭oblasti‬

‭sebaobslužných‬ ‭úkonov,‬ ‭úkonov‬ ‭starostlivosti‬ ‭o‬ ‭svoju‬ ‭domácnosť‬ ‭a‬ ‭pri‬ ‭základných‬ ‭sociálnych‬
‭aktivitách,‬

‭●‬ ‭spracovanie rozhodnutí o odkázanosti na sociálnu službu,‬
‭●‬ ‭poskytovanie základného sociálneho poradenstva pri riešení problémov obyvateľov mestskej časti,‬
‭●‬ ‭vykonávanie terénnej práce v prirodzenom prostredí klienta,‬
‭●‬ ‭vyplácanie príspevku na prevádzku neverejnému poskytovateľovi za poskytovanie sociálnej služby,‬
‭●‬ ‭ďalšie činnosti v rámci oddelenia sociálnych vecí.‬

‭Váš bežný pracovný deň u nás v Petržalke si môžete predstaviť aj takto‬

‭Vaším‬ ‭pôsobiskom‬ ‭bude‬‭mestská‬‭časť‬‭Bratislava-Petržalka,‬‭pričom‬‭pracovať‬‭budete‬‭hlavne‬‭v‬‭budove‬
‭miestneho‬ ‭úradu‬ ‭na‬ ‭Kutlíkovej‬ ‭17‬ ‭a‬ ‭v‬ ‭teréne‬ ‭mestskej‬ ‭časti.‬ ‭Na‬ ‭pozícii‬ ‭sociálneho‬ ‭pracovníka‬ ‭pre‬
‭posudkovú‬‭činnosť‬‭budete‬‭pracovať‬‭najmä‬‭so‬‭žiadateľmi‬‭o‬‭posúdenie‬‭odkázanosti‬‭na‬‭sociálne‬‭služby‬
‭a‬‭ich‬‭rodinnými‬‭príslušníkmi.‬‭Budete‬‭im‬‭poskytovať‬‭poradenstvo‬‭a‬‭možnostiach‬‭sociálnych‬‭služieb‬‭a‬‭o‬
‭úkonoch‬ ‭potrebných‬ ‭na‬ ‭ich‬ ‭využitie.‬ ‭Na‬ ‭základe‬ ‭vyplnenej ‬ ‭žiadosti‬ ‭a‬ ‭potrebných‬ ‭príloh‬ ‭začnete‬
‭konanie‬‭o‬‭odkázanosti‬‭na‬‭sociálnu‬‭službu,‬‭v‬‭rámci‬‭ktorého‬‭sa‬‭vykonáva‬‭zdravotná‬‭posudková‬‭činnosť‬‭a‬
‭sociálna‬‭posudková‬‭činnosť.‬‭Súčasťou‬‭práce‬‭je‬‭aj‬‭návšteva‬‭klienta‬‭v jeho‬‭prirodzenom‬‭prostredí,‬‭resp.‬
‭v nemocnici.‬ ‭Súčasťou‬ ‭vašej‬ ‭práce‬ ‭bude‬ ‭aj‬ ‭poskytovanie‬ ‭príspevkov‬ ‭neverejným‬ ‭poskytovateľom‬
‭sociálnych‬ ‭služieb,‬ ‭čo‬ ‭je‬ ‭najmä‬ ‭administratívna‬ ‭agenda.‬ ‭Pre‬ ‭prácu‬ ‭u‬ ‭nás‬‭budete‬‭potrebovať‬‭tímové‬
‭nastavenie,‬ ‭profesionálny‬ ‭prístup‬ ‭ku‬ ‭klientom‬ ‭a‬ ‭ochotu‬ ‭neustále‬ ‭sa‬ ‭učiť‬ ‭a‬ ‭zlepšovať.‬ ‭Ak‬ ‭sa‬ ‭k‬ ‭nám‬
‭pridáte,‬ ‭veríme,‬ ‭že‬ ‭na‬ ‭konci‬ ‭dňa‬ ‭budete‬ ‭mať‬ ‭aj‬ ‭vy‬ ‭dobrý‬ ‭pocit,‬ ‭že‬ ‭svojou‬ ‭prácou‬ ‭prispievate‬
‭k lepšiemu životu v Petržalke.‬



‭Kvalifikačné a osobnostné predpoklady, ktoré zvýšia vaše šance‬

‭Náš‬‭nový‬‭kolega‬‭alebo‬‭kolegyňa‬‭by‬‭mal/a‬‭mať‬‭aspoň‬‭dvojročnú‬‭prax‬‭v oblasti‬‭sociálnej‬‭práce‬‭a ovládať‬
‭odborné‬ ‭postupy‬‭v rámci‬‭poskytovania‬‭sociálneho‬‭poradenstva.‬‭Výhodou‬‭je‬‭vysokoškolské‬‭vzdelanie‬
‭II.‬‭stupňa‬‭so‬‭zameraním‬‭na‬‭sociálnu‬‭prácu,‬‭alebo‬‭príbuzný‬‭odbor.‬‭Oceníme‬‭tiež‬‭odborné‬‭skúsenosti‬‭v‬
‭oblasti‬‭fungovania‬‭sociálnych‬‭služieb‬‭a‬‭možností‬‭sociálnej‬‭pomoci.‬‭Hľadáme‬‭kolegu‬‭alebo‬‭kolegyňu‬‭s‬
‭tímovým‬ ‭duchom‬ ‭a‬ ‭aktívnym‬ ‭prístupom‬ ‭k‬ ‭práci.‬ ‭Excel,‬ ‭Word,‬ ‭Outlook,‬ ‭Internet‬ ‭by‬ ‭nemali‬ ‭robiť‬
‭problém‬ ‭vôbec.‬ ‭V‬ ‭neposlednom‬ ‭rade‬ ‭dodáme,‬ ‭že‬ ‭konštruktívny‬ ‭prístup‬ ‭k‬ ‭práci,‬ ‭otvorená‬
‭komunikácia, spolupráca, dôslednosť či zodpovednosť nie sú u nás na iba frázami.‬

‭K vašej novej práci pre Petržalku budete určite potrebovať‬

‭●‬ ‭vysokoškolské vzdelanie I. stupňa so zameraním sociálna práca, alebo príbuzný odbor,‬
‭●‬ ‭prax minimálne 2 roky v sociálnej práci, výhodou je prax v poskytovaní sociálneho poradenstva,‬
‭●‬ ‭ovládanie PC (bežné nástroje office) na užívateľskej úrovni je podmienkou,‬
‭●‬ ‭znalosť cudzieho jazyka je výhodou,‬
‭●‬ ‭očakávame aktívny prístup k práci, ochotu učiť sa a tímové nastavenie.‬

‭Výhody a benefity spojené s vašou novou prácou pre Petržalku‬

‭●‬ ‭5 dní dovolenky navyše,‬
‭●‬ ‭mobilný telefón s neobmedzenými volaniami a dátami,‬
‭●‬ ‭príspevok do 3. piliera dôchodkového sporenia (po 1. odpracovanom roku),‬
‭●‬ ‭bezplatná účasť na vybraných behoch v rámci mesta Bratislava,‬
‭●‬ ‭možnosť‬ ‭využiť‬ ‭zvýhodnené‬ ‭vstupné‬ ‭vo‬ ‭vybraných‬ ‭športových‬ ‭zariadeniach‬ ‭v‬ ‭správe‬ ‭mestskej‬

‭časti,‬
‭●‬ ‭preplatenie‬ ‭50%‬ ‭ceny‬ ‭z‬ ‭ročného‬ ‭cestovného‬ ‭lístku‬ ‭MHD‬ ‭v‬ ‭Zónach‬ ‭100‬ ‭+‬ ‭101‬ ‭(po‬ ‭1.‬

‭odpracovanom roku),‬
‭●‬ ‭500 Eur ročne prostredníctvom „cafeterie systému“,‬
‭●‬ ‭možnosť využívania MultiSport karty,‬
‭●‬ ‭potrebné školenia a kurzy,‬
‭●‬ ‭samozrejme, príspevok na stravovanie,‬
‭●‬ ‭a ďalšie benefity vyplývajúce z práce vo verejnej správe či z kolektívnej zmluvy.‬

‭Ak vás táto ponuka zaujala, nezabudnite nám poslať‬

‭●‬ ‭štruktúrovaný profesijný životopis (povinné),‬
‭●‬ ‭motivačný‬ ‭list,‬ ‭kde‬ ‭nám‬ ‭úprimne‬ ‭napíšete‬ ‭prečo‬ ‭by‬ ‭sa‬ ‭vám‬ ‭páčilo‬ ‭pracovať‬ ‭na‬ ‭sociálnom‬

‭oddelení miestneho úradu. ‬

‭Informácie o výberovom konaní‬

‭Vašu‬‭žiadosť‬‭o‬‭prácu‬‭pre‬‭Petržalku‬‭spolu‬‭s‬‭uvedenými‬‭dokumentmi‬‭môžete‬‭posielať‬‭minimálne‬‭do ‬
‭3.‬ ‭apríla‬ ‭2025‬ ‭(vrátane)‬ ‭cez‬ ‭portál‬ ‭Profesia‬ ‭alebo‬ ‭na‬ ‭e-mail‬ ‭praca@petrzalka.sk‬‭.‬ ‭Vopred‬ ‭všetkým‬
‭ĎAKUJEME‬ ‭za‬ ‭prejavený‬ ‭záujem,‬ ‭no‬ ‭do‬‭ďalšieho‬‭kola‬‭výberového‬‭konania‬‭budú‬‭pozvaní‬‭len‬‭vybraní‬
‭uchádzači.‬ ‭V‬ ‭prípade‬ ‭úspechu‬‭túto‬‭informáciu‬‭obdržíte‬‭najneskôr‬‭do‬‭14‬‭dní‬‭od‬‭uvedeného‬‭termínu.‬
‭Uchádzačov,‬‭ktorí‬‭neboli‬‭vybraní‬‭na‬‭osobný‬‭pohovor,‬‭nebudeme‬‭z‬‭kapacitných‬‭dôvodov‬‭kontaktovať.‬
‭Ďakujeme za pochopenie a držíme palce.‬

mailto:praca@petrzalka.sk


‭Kto to vlastne sme?‬

‭Mestská‬ ‭časť‬ ‭Bratislava-Petržalka‬ ‭je‬ ‭jednou‬ ‭z‬ ‭najväčších‬ ‭slovenských‬ ‭samospráv‬ ‭s‬ ‭viac‬‭ako‬‭150-tisíc‬
‭obyvateľmi.‬ ‭Naše‬ ‭kolegyne‬ ‭a‬ ‭kolegov‬ ‭z‬ ‭miestneho‬ ‭úradu,‬ ‭zberného‬ ‭dvora,‬ ‭trhoviska,‬ ‭plavárne,‬
‭odťahového‬‭parkoviska,‬‭kultúrnych‬‭zariadení,‬‭knižnice,‬‭sociálnej‬‭výdajne,‬‭klubovne‬‭seniorov,‬‭škôlok‬‭a‬
‭škôl‬‭spája‬‭zmysel‬‭pre‬‭službu‬‭obyvateľom‬‭a‬‭návštevníkom‬‭Petržalky,‬‭záujem‬‭o‬‭okolie,‬‭v‬‭ktorom‬‭žijeme‬‭a‬
‭v‬‭neposlednom‬‭rade‬‭aj‬‭pomoc‬‭a‬‭podpora‬‭všetkým,‬‭ktorí‬‭ich‬‭potrebujú.‬‭Ak‬‭sa‬‭vám‬‭naše‬‭poslanie‬‭páči,‬
‭radi‬‭vás‬‭medzi‬‭sebou‬‭privítame.‬‭Neváhajte‬‭prihlásiť‬‭sa‬‭do‬‭vami‬‭preferovaného‬‭výberového‬‭konania,‬‭a‬
‭pomôžte‬ ‭nám‬ ‭tak‬ ‭z‬ ‭Petržalky‬ ‭robiť‬ ‭lepšie‬ ‭miesto‬ ‭pre‬ ‭život‬ ‭nás‬ ‭všetkých.‬‭ĎAKUJEME‬‭a‬‭tešíme‬‭sa‬‭na‬
‭spoluprácu. ‬

‭Spracovanie osobných údajov‬

‭Osobné‬‭údaje‬‭dotknutých‬‭osôb‬‭sa‬‭spracúvajú‬‭v súlade‬‭s‬‭NARIADENÍM‬‭EURÓPSKEHO‬‭PARLAMENTU‬‭A‬
‭RADY‬ ‭(EÚ)‬ ‭2016/679‬‭z‬‭27.‬‭apríla‬‭2016‬‭o‬‭ochrane‬‭fyzických‬‭osôb‬‭pri‬‭spracúvaní‬‭osobných‬‭údajov‬‭a‬‭o‬
‭voľnom‬ ‭pohybe‬ ‭takýchto‬ ‭údajov,‬ ‭ktorým‬ ‭sa‬ ‭zrušuje‬ ‭smernica‬ ‭95/46/ES‬ ‭(všeobecné‬ ‭nariadenie‬ ‭o‬
‭ochrane‬ ‭údajov)‬ ‭a‬ ‭so‬ ‭zákonom‬ ‭č.‬ ‭18/2018‬ ‭Z.‬ ‭z.‬ ‭o ochrane‬ ‭osobných‬ ‭údajov‬ ‭a o zmene‬ ‭a doplnení‬
‭niektorých‬ ‭zákonov. Právny‬ ‭základ‬ ‭spracovania‬ ‭osobných‬ ‭údajov‬ ‭je‬ ‭článok‬ ‭6‬ ‭ods.‬ ‭1‬ ‭písm.‬ ‭b)‬
‭všeobecného‬ ‭nariadenia‬ ‭o‬ ‭ochrane‬ ‭údajov‬ ‭- spracúvanie‬ ‭je‬ ‭nevyhnutné‬ ‭na‬ ‭plnenie‬ ‭zmluvy,‬ ‭ktorej‬
‭zmluvnou‬ ‭stranou‬ ‭je‬ ‭dotknutá‬ ‭osoba,‬ ‭alebo‬ ‭aby‬ ‭sa‬ ‭na‬ ‭základe‬ ‭žiadosti‬ ‭dotknutej‬ ‭osoby‬ ‭vykonali‬
‭opatrenia‬‭pred‬‭uzatvorením‬‭zmluvy.‬‭Účelom‬‭spracovania‬‭osobných‬‭údajov‬‭je‬‭zabezpečenie‬‭priebehu‬
‭výberového‬ ‭konania‬ ‭vyhláseného‬ ‭Prevádzkovateľom.‬ ‭Informácie‬ ‭o spracúvaní‬ ‭osobných‬ ‭údajov‬
‭prevádzkovateľom‬‭sú‬‭vám‬‭plne‬‭k dispozícii‬‭na‬‭webovom‬‭sídle‬‭www.petrzalka.sk/ochranaudajov/‬‭,‬‭ako‬
‭aj vo fyzickej podobe v sídle a na všetkých kontaktných miestach prevádzkovateľa.‬

‭V Bratislave 20.03.2025‬

http://www.petrzalka.sk/ochranaudajov

