
 Mestská časť Bratislava-Petržalka 

prijme do hlavného pracovného pomeru nového kolegu alebo kolegyňu na pozíciu 

IT podpora pre kamerový systém CCTV 

Miesto výkonu práce: Mestská časť Bratislava-Petržalka 
Mesačný plat: 1300 až 1400 EUR - váš plat je dohadovaný vždy individuálne na základe kvalifikácie a 

skúseností. Priemerný plat na pozícii sa vrátane kvartálnych odmien môže pohybovať okolo sumy 1625 až 1750 
EUR. 

Termín nástupu: ihneď / po dohode 
Druh pracovného pomeru: plný úväzok / hlavný pracovný pomer 

S vašou vysnívanou prácou so super kolegami v Petržalke budete spokojný/á, ak na čo 
najviac z otázok nižšie odpoviete ÁNO 

- Máte technické zmýšľanie a zvládate prácu s kamerovým systémom (CCTV)? 
- Viete samostatne vyriešiť výpadky a technické problémy v teréne? 
- Máte zodpovedný prístup ku každodenným kontrolám zariadení? 
- Ste manuálne zručný/á a technika vás baví? 
- Máte záujem byť súčasťou tímu, ktorý zabezpečuje bezpečnosť a technickú spoľahlivosť našej samosprávy? 

Činnosti, ktorými vás budeme u nás v Petržalke zamestnávať 

- správa kamerového systému (CCTV) Mestskej časti, 
- denná a týždenná kontrola funkčnosti kamier a záznamových zariadení, 
- diagnostika a oprava výpadkov (vrátane manuálnej práce v teréne), 
- exportovanie záznamov pri bezpečnostných incidentoch na vyžiadanie, 
- drobné inštalácie kamier a zariadení (veľké inštalácie zabezpečuje iný tím), 
- výpomoc pri štruktúrovanej kabeláži (nie je hlavnou náplňou práce), 
- výpomoc tímu IT podpory podľa potreby (nie je hlavnou náplňou práce). 

Váš bežný pracovný deň u nás v Petržalke si môžete predstaviť aj takto 

Pracovať budete priamo v priestoroch Miestneho úradu alebo v teréne (iba územie Petržalky). Každé ráno si 
skontrolujete plán kontrol a nové požiadavky v systéme. Vašou úlohou bude overiť funkčnosť kamier a zariadení, 
zabezpečiť pravidelné kontroly, a ak dôjde k incidentu, stiahnuť a exportovať príslušný záznam. 
V prípade výpadku niektorej kamery sadnete do auta, skontrolujete zapojenie, prípadne ju preinštalujete alebo 
vymeníte. Pri inštalácii novej kamery pripravíte miesto, zapojíte zariadenie, nastavíte záznam a overíte jeho 
správne fungovanie. V niektorých prípadoch poskytnete aj pomoc kolegom z IT pri riešení iných technických 
úloh. 

K vašej novej práci pre Petržalku budete určite potrebovať 
 
- minimálne stredoškolské vzdelanie s maturitou, 
- precíznosť, zodpovednosť a dôsledná organizácia práce, 
- základný prehľad o fungovaní kamerových systémov a ich infraštruktúry, 
- zručnosti pri práci s káblami, zariadeniami a náradím, 
- vodičský preukaz typu B (nutnosť), 
- základný prehľad v oblasti IT a sieťovej infraštruktúry, 
- skúsenosti so správou kamerových systémov alebo bezpečnostnou technikou sú výhodou. 
 

Výhody a benefity spojené s vašou novou prácou pre Petržalku 
 
- 5 dní dovolenky navyše, 
- mobilný telefón s neobmedzenými volaniami a dátami, 
- 500 Eur ročne prostredníctvom „cafeterie systému“, 

https://www.google.sk/search?hl=sk&_ga=2.251229828.385357430.1620810678-1884038513.1615988395&q=Miestny+%C3%BArad+Petr%C5%BEalka&ludocid=14112260688979838495&lsig=AB86z5Uepri836KZO6YospBki2YN


- možnosť využívania MultiSport karty, 
- preplatenie 50% ceny z ročného cestovného lístku v Zónach 100 + 101 (po 1. odpracovanom roku), 
- príspevok do 3. piliera dôchodkového sporenia (po 1. odpracovanom roku), 
- bezplatná účasť na vybraných behoch v rámci mesta Bratislava, 
- možnosť využiť zvýhodnené vstupné vo vybraných športových zariadeniach v správe mestskej časti, 
- potrebné školenia a kurzy, 
- samozrejme, príspevok na stravovanie, 
- a ďalšie benefity vyplývajúce z práce vo verejnej správe či z kolektívnej zmluvy. 
 

Ak vás táto ponuka zaujala, nezabudnite nám do Petržalky poslať 

 
- štruktúrovaný profesijný životopis 

Informácie o výberovom konaní 

Vašu žiadosť o prácu pre Petržalku spolu s uvedenými dokumentmi môžete posielať do 14. apríla 2025 
(vrátane) cez portál Profesia alebo na e-mail praca@petrzalka.sk. Vopred všetkým ĎAKUJEME za prejavený 
záujem, no do ďalšieho kola výberového konania budú pozvaní len vybraní uchádzači. V prípade úspechu túto 
informáciu dostanete najneskôr do 14 dní od uvedeného termínu. Uchádzačov, ktorí neboli vybraní na osobný 
pohovor, nebudeme z kapacitných dôvodov kontaktovať. Ďakujeme za pochopenie a držíme palce. 

Kto vlastne sme? 

Mestská časť Bratislava-Petržalka je jednou z najväčších slovenských samospráv s viac ako 120-tisíc obyvateľmi. 
Naše kolegyne a kolegov z miestneho úradu, podniku verejnoprospešných služieb, zberného dvora, trhoviska, 
sociálnej výdajne, škôlok a škôl spája zmysel pre službu obyvateľom a návštevníkom Petržalky, záujem o okolie, 
v ktorom žijeme a v neposlednom rade aj pomoc a podpora všetkým, ktorí ich potrebujú. Ak sa vám naše poslanie 
páči, radi vás medzi sebou privítame. Neváhajte sa prihlásiť do vami preferovaného výberového konania a 
pomôžte nám tak z Petržalky robiť lepšie miesto pre život nás všetkých. ĎAKUJEME a tešíme sa na spoluprácu. 

Spracovanie osobných údajov 

Osobné údaje dotknutých osôb sa spracúvajú v súlade s NARIADENÍM EURÓPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EÚ) 
2016/679 z 27. apríla 2016 o ochrane fyzických osôb pri spracúvaní osobných údajov a o voľnom pohybe týchto 
údajov, ktorým sa zrušuje smernica 95/46/ES (všeobecné nariadenie o ochrane údajov) a so zákonom č. 18/2018 
Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov. Právny základ spracúvania osobných 
údajov je článok 6 ods. 1 písm. b) všeobecného nariadenia o ochrane údajov - spracúvanie je nevyhnutné na 
plnenie zmluvy, ktorej zmluvnou stranou je dotknutá osoba, alebo aby sa na základe žiadosti dotknutej osoby 
vykonali opatrenia pred uzatvorením zmluvy. Účelom spracúvania osobných údajov je zabezpečenie priebehu 
výberového konania vyhláseného Prevádzkovateľom. Informácie o spracúvaní osobných údajov 
prevádzkovateľom sú vám plne k dispozícii na webe www.osobnyudaj.sk/informovanie, ako aj vo fyzickej 
podobe v sídle a na všetkých kontaktných miestach prevádzkovateľa. 

V Bratislave 31. marca 2025 
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