Miestny Urad mestskej ¢asti Bratislava-Petrzalka

Material na rokovanie
miestnej rady
dna 18. 06. 2024

Material ¢islo: 61/2024

PROJEKT
»Spolupracovat’ lepsie, odmenit’ viac“

Predkladatel’ Material obsahuje:
Mgr. Iveta Jan€okova 1. Navrh uznesenia
1. zastupkyna starostu 2. Projekt

~Spolupracovat lepsie, odmenit’ viac*

Zodpovedny:
Ing. Andrea Garanova
zastupkyna prednostu pre Skolstvo a vzdelavanie

Vypracovali:

Ing. Andrea Garanova
PaedDr. Katarina Brtkova
PaedDr. Juraj Monsberger
Henrieta Dudorova

Mgr. Michal Horvath



Navrh uznesenia
Miestna rada mestskej Casti Bratislava-Petrzalka
schvafluje

realizaciu projektu ,Spolupracovat’ lepsie, odmenit viac* v zmysle predlozeného materialu.



Projekt “Spolupracovat’ lepsie, odmenit’ viac”

Na rozvoji kvality vzdelavania sa velmi vyznamnou mierou zu€astfiuju nielen pedagogicki,
ale aj odborni zamestnanci (Skolsky psycholég, Skolsky Specialny, lieCebny alebo socialny
pedagdg, logopéd) a asistenti ucitela. Odborni zamestnanci, ktori sa do projektu v minulosti
zapojili, ocenili tuto formu pomoci zvySovania kvality a motivacie ich prace. Pri komplexnom
inkluzivnom pristupe transformacie $kél na moderné a otvorené inStitlcie potrebujeme
zabezpedit podporu vSetkych sluzieb ato nielen pedagogickych, ale aj tych Specifickych,
odbornych. Potrebujeme, aby sa odborni zamestnanci a asistenti ucitela, venovali nielen
individualnym ziakom so Specialnymi potrebami, ale aby ich poslanie prispievalo k celkovému
zlepSeniu kvality Skoly, klimy tried, k uspesnej spolupraci a prepojeni vSetkych zloziek - rodic,
ucitel, Ziak a trieda.

Pre zjednodus$enie procesov prihlasovania pre ziadatelov a samotného hodnotenia bude forma
podavania ziadosti cez formular EGRANT.

Projekt: ,,Spolupracovat lepsie, odmenit viac*

Termin realizacie: Skolsky rok 2024/2025

Ciel

ZvysSovanie motivacie odbornych zamestnancov a asistentov pri zavadzani novych metéd prace,
vytvarania odbornych timov na Skolach, systematické rieSenie rizik, preventivhe aktivity
a stratégie skoly, krizovu intervenciu s cieflom zvySovania komplexnej starostlivosti o vSetkych
Ziakov 8koly a podporu ugitelov v zakladnych $kolach (dalej len ,ZS*) v zriadovatelskej
pbsobnosti mestskej Casti Bratislava-Petrzalka (dalej len ,mestska Cast*).

Opravneni uchadzaéi o podporu

asistenti ugitela a odborni zamestnanci ZS - $kolsky psycholdg, $kolsky Specialny lie¢ebny alebo
socialny pedagdg, logopéd, v zriadovatelskej pbsobnosti mestskej Casti Bratislava-Petrzalka,
okrem veducich pedagogickych zamestnancov (riaditel ZS a zastupca riaditela ZS)

Termin vyhlasenia projektu: 19. 06. 2024
Termin podavania ziadosti o podporu projektov: do 30. 08. 2024
Termin vyhodnotenia projektov: do 13. 09. 2024

Vyska podpory 3
Mesacna odmena pre odbornych zamestnancov ZS vo vySke 130 EUR netto za kazdy mesiac
trvania odbornej prace v projekte.

Trvanie a formy realizacie projektu
1. Odborna ¢ast’

a) cely Skolsky rok 2024/2025
2. Prezentaéna cast’

a) Vypracovanie a predlozenie informacie o priebehu realizacie projektu do 14 dni po
ukoné&eni odbornej &asti projektu na OS.

b) Prezentacia prace v projekte, jeho vysledkov a prinos pre skvalitnenie vychovno-
vzdelavacieho procesu, podpore ucitelov, prace so Ziakmi a triedami v sulade s cielmi tejto
vyzvy na pedagogickej rade prislusnej ZS a alternativne, najmenej jednou formou z tychto
moznosti na:

- web stranke ZS,

- web stranke mestskej Casti,

- zorganizovanim otvorenej prezentacie, programu pre ostatnych zamestnancov ZS,

-na odbornych seminaroch zorganizovanych pre pedagogickych alebo odbornych
zamestnancov ZS v zriadovatelskej pdsobnosti mestskej &asti.

Kritéria podporenych projektov (0 - 3body):



a) uplathovanie inovativhych a netradiCnych foriem, metdd a prostriedkov pri svojej praci
zavadzanie inkluzivneho pristupu,

b) multiprofesijna spolupraca a prepojenie medzi odbornymi a pedagogickymi zamestnancami,

c) pocet ziakov, ucitelov alebo rodi¢ov zapojenych do aktivit projektu, z toho pocet deti v riziku
alebo so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami,

d) posilnenie prevencie proti xenofébii, Sikane a kyberSikane, rasovej, etnickej a narodnostnej
neznasanlivosti i fasizmu.

Pri pedagdgoch, ktori sa uz zapojili v minulosti do projektu sa bude prihliadat’ aj na ich zavere¢né
vystupy - projekty, prezentacie za zamestnancov a ziakov, zapojenych do projektu
v predchadzajucom roku.

Hodnotiaca komisia:

Mgr. Iveta Jan€okova, 1. zastupkyria starostu mestskej Casti,
Ing. Jan Karman, zastupca starostu mestskej ¢asti,

PaedDr. Katarina Brtkova, oddelenie Skolstva,

Polat Elalmis, predseda Skolskej komisie,

PaedDr. Juraj Monsberger, oddelenie Skolstva

Mgr. Michal Horvath, oddelenie Skolstva

ogkwWNE

Bodové hodnotenie projektov:

a) kazdy Clen komisie moze pridelit maximalne 12 bodov,
b) maximalny pocet bodov od vSetkych ¢lenov komisie za jeden projekt: 84 bodov.

Bratislava 27. maj 2024



Ziadost o poskytnutie podpory projektu vramci programu mestskej éasti
Bratislava-Petrzalka ,,Spolupracovat’ lepSie, odmenit’ viac“ bude mat’ tieto nalezitosti:

1. Zakladné udaje:

meno a priezvisko Ziadatela o podporu,
adresa trvalého bydliska ziadatela,
pracovneé zaradenie Ziadatela,

nazov projektu,

nazov a adresa ZS, v ktorej ziadatel pbsobi,
telefon/mobil — sukromny, Email.

2. Pocet ziakov, ktorych sa bude projekt/aktivity/€innosti tykat'.
3. Pocet ucitelov, ktorych sa bude projekt/aktivity/€innosti tykat'’.
4. Pocet rodi€ov, ktorych sa bude projekt/aktivity/€innosti tykat'.

5. Termin realizacie projektu:
a) odborna cast’ projektu sa bude realizovat’ cely Skolsky rok 2024/2025 t. j. od
16. 09. 2024 do 30. 06. 2025
b) prezentac¢na ¢ast’ projektu forma (uviest’ konkrétne formy a terminy okrem povinnej
prezentacie na pedagogickej rade prislusnej ZS)
- web stranke ZS,
- web stranke mestskej Casti,
- zorganizovanim otvorenej prezentacie, programu pre ostatnych zamestnancov ZS,
-na odbornych seminaroch zorganizovanych pre pedagogickych zamestnancov ZS
v zriadovatelskej pbdsobnosti mestskej Casti.
6. Charakteristika projektu, na ktory sa ziada podpora
Struény popis projektu/Cinnosti/aktivit obsahujuce informacie o obsahu, metédach, formach
a prostriedkoch jeho realizacie, o jeho prinose pre zvySovanie komplexnej podpory Ziakov,
rodicov €i uditelov v sulade s cielmi tejto vyzvy. Multiprofesijna spolupraca a prepojenie medzi
odbornymi a pedagogickymi zamestnancami, poCet Ziakov, ucitelov alebo rodi¢ov zapojenych
do aktivit projektu, z toho pocet deti v riziku alebo so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami, uplatfiovanie inovativnych a netradi¢nych foriem, metdd a prostriedkov pri svojej
praci zavadzanie inkluzivneho pristupu, posilnenie prevencie proti xenofdbii, Sikane a
kyberSikane, rasovej, etnickej a narodnostnej neznasanlivosti i fasizmu.

7. Casovy harmonogram projektu

8. Zaverecné vystupy — projekty, prezentacie pedagogickych zamestnancov a Ziakov
zapojenych do projektu

9. Suhlas ziadatel'a so spracovanim osobnych udajov a zverejnenim projektu
s podpisom ziadatela



